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Oggetto: Riscontro nota Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali- prot 0006678.04-05-20186.
Esposto anonimo

Cosi come richiesto nella nota del Ministero del Lavoro indicata in oggetto, si forniscono di seguito
gli elementi in merito alle circostanze relative alla CIPAG contenute nell'esposto anonimo.

Per quel che riguarda il patrimonio netto della CIPAG conseguente alle politiche di investimento, si
riporta il prospetto contenente la consistenza del patrimonio netto nel periodo 2009/2015.

Patrimonio Netto CIPAG anni 2009 - 2015

(_migliaia di euro)

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

1.787.056

1.855.740

2.052.068

2.139.875

2.216.419

2.232.353

2.256.944

Fonte: bilanci consuntivi rispettivi anni

Con riferimento ai compensi per gli Organi Istituzionali, si riportano di seguito uno schema
riepilogativo dei compensi nel periodo 2009-2015 per i Delegati per ¢

contenente i compensi sostenuti per I'anno 2015 per i Consiglieri.

ommissioni e incarichi ed un prospetto

DETTAGLIO COMPENST PER COMMISSIONI EINCARICIT DELEGATI ESCLUS | COMITATI DELEGATI

2009

2000 | 2001 | 2012 | 2013 2014 | 2015
Indennita glaratterae | o \ooon | ipam | e 126489 | € 96.625 | € 91.537| € 111430 € 144916
gettoni di presenza S o R R i T

Totale € 188,872 | € 150.440 | € 126.489 | €96.625 | € 91.537 | € 111.430 | € 144.916

dato CIPAG
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CONPENSI PRESIDENTEE CONSIGLIERI ANNO 2015

NOMINATIVO INDENNITA' DI CARICA INDET?T"'I;'T(;\N?:’(I)(?:QI:;FA o TOTALE
Amadasi Fausto 90.037,07 77.983,14 168.020,21
Buono Diego 49.520,39 66.40643 115.926,82
Alberti Rolando 31.512,97 31.748,87 63.261,84
Aversa Antonio 36.014,83 47.63646 83.651,29
Cecchetelli Carlo 31.51297 37.052,95 68.565,92
Cremoli Cristiano 31.512,97 30.887,62 62.400,59
Di Leo Francesco 31.512,97 27.463,30 58.976,27
Ferrari Renato 36.014.,83 43.584,58 79.599,41
Garofalo Carmelo 36.014,83 46.999,70 83.014,53
Momi Leo 31.512,97 30.975,30 62.488,27
Tesio Ilario 31.512.97 36.602,95 68.11592

Fonte : CIPAG trasparenza

L'aumento di 519 mila euro della spesa complessiva per gli Organi nel'anno 2014 rispetto al dato
2013 e giustificato nella nota esplicativa del bilancio consuntivo 2014 (all.1).

I delegati che ricoprono anche la carica di Presidente di Collegio sono il 24% del numero

complessivo dei componenti.

Le risultanze della gestione previdenziale per I'anno 2014 presentano un saldo tra i contributi al netto
della maternita e le prestazioni pensionistiche pari a -2,4 milioni, come si pud desumere dalla relazione sulla

gestione del bilancio consuntivo.

Per quanto invece atliene alle risultanze della gestione mobiliare, si allega la relativa scheda inviata
alla COVIP per la segnalazione dati 2015 (all.2).

La posta per sanzioni, oneri accessori e interessi sui contributi incide mediamente (nell'arco
temporale 2000-2015) sul totale delle entrate della gestione contributiva per il 4,4% e varia negli anni per
effetto delle verifiche sui redditi degli iscritti disposte dalla CIPAG.

La nomina dei componenti degli Organi delle societa partecipate, la cui designazione spetti alla

CIPAG, ¢ disposta dal Consiglio di Amministrazione della stessa, ai sensi dellart.i comma 6 del
Regolamento di Attuazione delle norme Statutarie e in ossequio al "Regolamento sulla gestione collettiva del
risparmio” della Banca d'ltalia del 19 gennaio 2015 che abroga e sostituisce il Provvedimento della Banca
d'ltalia dell'8 maggio 2012, come successivamente integrato e modificato.

Le spese sostenute dalla CIPAG per il Fondo Pensione Fulura ammontano a circa 363 mila euro,
cosi come dettagliatamente riportato nella tabella soilo riportata.
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Deftaglio spese Fonglo Futura a carico CIPAG
. Responsab Service Banca Societa Totale costo
Consigliar] Sindaci ’If:r'\;o = amministrativo Consuilenza Depositaria Revlslon(:: Vark annuo
Anno 2012 0 0 11.092 9.558, 6.34 4.901 31.895
Anno 2013 0 0 36.663 46.178 25.376 9.824 8.046) 126.087
Anno 2014 0 0 36.308 30.096 25.376 10.780 2.440 244 105.244
Anno 2015 0 0 32.441 30.002 25.376 4.805! 7.320 276 100.220,
Totale of 0 116.503 115.835 82.472 25.410 9.760 13.466 363.445

La composizione del Consiglio di Amministrazione dellEmapi - Ente di Mutua Assistenza per i
professionisti italiani & disciplinata dall'art.10 del relativo Statuto.

La CIPAG non ha sponsorizzato né organizzato eventi promossi dai Collegi professionali.
La Giornata Nazionale della Previdenza & organizzata da “Itinerari Previdenziali”.

Il delegato Pasquale Buono non ha vincoli di parentela con alcun componente del Consiglio di
Amministrazione della CIPAG ed @ stato proclamato a seguito delle operazioni di voto disciplinate dall'art 10
dello Statuto.

La dolt.ssa Manuela Maura & stata assunta con delibere n.59 del 20 marzo 2002 e n.155
dell'11.9.2002 e la dott.ssa Anita Latini con delibere n. 45 del 14.3.2007 e n. 30 del 26.2.2008 (allegati nn.3
ed)

Con le modifiche statutarie deliberate dal Comitato dei Delegati il 26.11.2013 ed approvate dai
Ministeri Vigilanti il 17.6.2014 il Collegio dei sindaci & stato ridotto da sette a cinque componenti.

I compensi degli Organi Istituzionali sono stati ridotti con delibere del Comitato dei Delegati nn.
11/2011, 3/2013 e 3/2015 (all.5)

Il prof. Giovanni Leone non ha avuto incarichi dalla CIPAG nel periodo dal 2009 a tutt'oggi.

La CIPAG non ha alcuna partecipazione societaria in comune con il Consiglio Nazionale dei
Geometri. A seguire il prospelto delle partecipazioni CIPAG al 31.12.2015 desunto dal bilancio consuntivo
2015.

. valore RisuRato patrinonio
Sociatad sede Caprale (?uo!e di Costo di Ecritto in esercizio ? netto al
sociale Parteciparione acquisto bianch 2015 31/12/15
GROMA S.r.1. ROMA 8.000.000 100,00%  8.000,000 9.263.081 (*) 82.375 9.345.459
ARPINGE S.p.A ROMA  100.000.000 33,33% 33.330.000 33.330.000 (#+) 950108 97,681,300
QUAESTIO HOLDIIG S.A.  LUSSEMBURGO 3.717.950 18,0035 681.164 681,164 1.278.521  8.126.010
INVESTIRE SGR SPA MIANO  14.770.000 7,72%  1.569.079 1.569.079 10.796.504 91.602.829
TARCHECK S.p.A. MIALIO 1.000.000 5,15% 51.509 51.509 274,424 598,273
Versamento in c/futuro aum. NARCHECK S.p.A. 2.000.000 2.000.000
F2ISGR 5.p.A. ROMA  11.066.000 504%  797.192 797.12 6.961.160  23.454.222
CONSORZIO FIDI PROFESSIONISTT 400 400
47.692.378
svalutazione partecipazione 1], 504
47.610.869

(') partecipazione isciitta al patrimonio netto
(') capitale soclale interamente sottoscritto e versato per € 20.315.613
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La partecipazione in Inarcheck S.p.A. & slata approvata con delibera del Comilato dei Delegati
n.11/2001 e successiva delibera consiliare n. 20/2002 (all. 6)

Il Geom Pietrocola non ha avuto immobili della CIPAG in locazione.

La partecipazione al Fondo “FOCUS IMPRESA II” & stata dismessa in data 17 giugno 2014 come da
delibera consiliare dell'11 giugno 2014, recuperando la sorte capilale e una plusvalenza del 4%.

La partecipazione alla Polaris SA (oggi Quaestio Holding Sa e InvestiRE SGR) & stata approvata
con delibera del Cda n 261/2007.

Il dott. Vincenzo Acunto @ stato assunto quale Direttore Generale della Groma il 1/9/1998.

Per quanto riguarda VOL il humero di geometri iscritti & 2.073
Per quanto riguarda Abitantion-line il numero di geometri iscritti & 13.167

Lo Studio Tudini non ha incarichi diretti da CIPAG.

Per CIPAG dal gennaio 1992 al 30 seltembre 2004 il Servizio di Tesoreria & stato svolto dall'lstituto
Monte dei Paschi di Siena - Filiale capogruppo di Roma e successivamente, dal primo oftabre 2004 ad oggi,
il servizio & stato affidato alla Banca Popolare di Sondrio - Sede centrale di Sondrio.

Per i compensi dei Consiglieri CIPAG derivanti dalla partecipazione alle societa partecipate, si allega
un prospetto contenente i compensi percepiti dagli stessi in virttl di cariche esterne pubblicato nella “Sezione
Trasparenza” del sito CIPAG ( all 7).

Ritenendo di avere fornito ogni elemento utile riferito alla CIPAG, si inviano distinti saluti.

IL DIRIGENTE
(Dottissa Luisa Caravita di Torilto)

{
—




Allegato 1

Nota Lsplicativa

Come si evince dal prospetto che precede, 'esercizio 2014 presenta per gli impieghi mobiliari
e finanziari un decremento di 35.516 mila euro rispetto al precedente esercizio. Tale flessione risulta
determinata dai maggiori redditi, interessi diversi e prelievi pari a 45.765 mila euro, ai quali vanno
sottratti i costi diretti, le perdite di gestione e le rettifiche per 4.681 mila euro e gli accantonamenti
al fondo oscillazione valori mobiliari per 76.600 mila euro.

Come gia illustrato nel paragrafo descrittivo dei principi di valutazione, Iiscrizione delle
quote dei Fondi Polaris nel consuntivo 2014 viene effettuata al valore di mercato al 31,12.2014
e trova contropartita di rettifica in apposito fondo oscillazione valori maobiliari costituito
dall'accantonamento pari al max drawdown dei comparti del quinquennio 2010-2014, ovvero la
massima perdita sostenuta dai singoli comparti nellarco temporale considerato.

In virtu di tale valorizzazione, le risultanze economiche positive dei Fondi Polaris ammontano
a 114.594 mila euro.

1 proventi degli altri impieghi mobiliari e finanziari sono rappresentati essenzialmente dai
proventi derivanti da impeghi a breve termine (258 mila euro), da proventi dal Fondo F2i per 2.116
mila euro (al lordo dell'importo a credito d'imposta ex art. 4 ¢. 6 D.L. 66/14 di 156 mila euro) e da
dividendi da partecipazioni societarie (692 mila euro).

Tra le componenti negative rileva unimposta pari a 3.814 mila euro a fronte di plusvalenze
per i disinvestimenti realizzati a inizio 2014 per momentanee esigenze di liquidita connesse anche
con le scadenze delle riscossioni dei contributi.

Rileva poi I'importo di 3.649 mila euro quale rettifica degli utili di gestione conseguiti dal
Fondo immobiliare Polaris che sono stati capitalizzati nei precedenti esercizi.

Altra posta inserita nelle componenti negative e I'accantonamento di 76,600 mila euro di
cui si é gia fatta menzione.

C COSTI DI AMMINISTRAZIONE

I costi d'amministrazione ammontano nell'esercizio 2014 a complessivi 19.584 mila euro
(19.631 mila euro al 31 dicembre 2013) e si riferiscono alle spese per gli Organi dell'Ente (3.982
mila euro), ai costi per il personale (9.187 mila euro), alle spese per I'acquisto di beni di consumo,
servizi e oneri diversi (5.603 mila euro) e agli ammortamenti beni strumentali (complessivi 812 mila
euro).

C.5 Spese per gli Organi dell’Ente

L'onere di competenza 2014 pari a 3.982 mila euro (3.463 mila euro al 31 dicembre 2013)
si riferisce ai compensi fissi per i componenti gli Organi di amministrazione e ai compensi € rimborsi
spese ai predetti componenti in relazione alle sedute effettuate nell'anno per un ammontare
complessivo di 3.650 mila euro, nonché ai compensi e rimborsi al Collegio Sindacale per 332 mila
euro, :

L'incremento rispetto al precedente esercizio pari a 519 mila euro (+15%), & da ricondurre
sia all'ladeguamento degli emolumenti in relazione alla variazione dell'indice Istat sia alla maggiore
attivita rispetto all'anno precedente, correlata anche al rinnovo del Comitato dei Delegati avvenuto
solo a meta esercizio 2013,

73




Allegato 2

|Redditivite‘1 della gestione mobiliare (importi in migliaia di euro) |
| 2011 | 2012 | 2013 [ 2014 [ 2015 |
Ricavi
Proventi finanziari A 915 1.929 758 1.131 530
Utili da vendita B 23.381 81.460 70.724 116.820 106.394
Rivalutazioni c 46 154 177 33 19
Utilizzi/riduzioni del fondo rettificativo D 9.911 6.213 800 - -
Totale ricavi E=A+B+C+D 34.253 89.756 72.459 117.984 106.943
Costi
Interessi passivi F
Costi di gestione G 387 226 172 271 158
di cui:
depositari
gestori
consulenze 19 20
Perdite da vendita H 4.923 - 1.170 1.273 g
Imposte e tasse I 57 1.129 2.998 3.937 51.894
Svalutazioni L - 3.883 - 3.649 -
Accantonamenti al fondo rettificativo M 76.600 22.988
Totale costi NESS s3e7| 5238 4340 85730 75.040
Rendimento a valori contabili
Consistenza media del patrimonio mobiliare (o] 1.359.385| 1.518.362| 1.542.982| 1.513.827 1.456.509
Rendimento complessivo (E-N)/O 2,12% 5,57% 4,41% 2,13% 2,19%
Plusvalenze/Minusvalenze maturate al valore di mercato
|Plusvalenze maturate P 35.996 32.079 66.633 82.692 16.704
[Minusvalenze maturate Q 3.234 238 8.190 15.953 25.583
Rendimento a valori di mercato
Consistenza media del patrimonio mobiliare 1.550.664| 1.588.124| 1.575.418 1.485.441
Rendimento complessivo 5,39% 5,96% 2,57% -2,94%

Fonte: segnalazione dati Covip anno 2015

NB: i dati relativi ai valori di mercato si riferiscono a plus/minus non realizzate
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OGGETTO: Contratto di collaborazione coordinata e continuativa (Interventi mirati a sostegno
della professione di geometra).

1l Conslglio di Amministrazione del 20 marzo 2002

Letta la relazione e la relativa proposta della Direzione Generale la quale ha:

= VISTO la delibera consiliare n. 6 dell'8.1.2002 che ha deciso di provvedere con interventi mirati
a sostegno della professione del geometra e, a favorire 'accesso all’Albo professionale e
quindi alla Cassa dei giovani neo — diplomati;

» COSIDERATO che la delibera di cui sopra ha previsto il potenziamento di risorse dell'Ufficio
della Presidenza della Cassa a cui & demandato il compito di coordinare e monitorare le
iniziative descritte nef punto precedente;

= TENUTO CONTO che lo svolgimento di questa nuova attivith dovra essere eseguito, in via
esclusiva, almeno da una risorsa, che abbia le conoscenze utili ad assolvere il compito
richiesto e che operi senza vincoli, secondo le linee politiche e le strategie definite dagli Organi
della Cassa;

* CONSIDERATO che tale risorsa non pud essere reperita tra quelle gia esistenti negli uffici
della Cassa;

= VALUTATO che la figura professionale individuata é la signora Maura Manuela, nata a
Ceccano il 1/2/1976 che ha presentato il relativo curriculum e che dal colloquio conoscitivo &
risultata in possesso dei requisiti richiesti;

» CONSIDERATO che la figura professionale individuata sara regolamentata da contratto di
Collaborazione Coordinata e Continuativa e che avra scadenza semestrale rinnovabile, per
uguale periodo, salvo disdetta;

* VALUTATO che il corrispettivo & pari a €. 10.621,00 lordo da liquidare semestralmente potra
essere corrisposto mensiimente in ragione di un rateo dellintero ammontare pattuito
semestraimente dopo I'espletamento dell'attivita programmata;

* ASCOLTATO la relazione del Direttore Generale;

DELIBERA N. 59/2002

1. DI AUTORIZZARE IL SIGNOR PRESIDENTE ALLA STIPULA DEL CONTRATTO Di
COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA CON LA SIGNORA MAURA
MANUELA, NATA A CECCANO IL 1/2/1976 A FAR DATA DAL 1 APRILE 2002 PER SEI MESI
RINNOVABILE SALVO DISDETTA PER SVOLGERE L'ATTIVITA CONNESSA “INTERVENT!
MIRATI A SOSTEGNO DELLA PROFESSIONE DI GEOMETRA".

2. DI CORRISPONDERE PER LA COLLABORAZIONE SEMESTRALE UN IMPORTO DI €.
10.621,00 CHE POTRA ESSERE LIQUIDATO MENSILMENTE IN RAGIONE DI UN RATEO
DELL'INTERO AMMONTARE SEMESTRALE, PARI AD €.1.770,00 IN COSTANZA
DELL'EFFETTIVO ESPLETAMENTO DELL'ATTIVITA DI CUI AL PUNTO PRECEDENT
PREVIA VERIFICA DELLA SEGRETERIA DELLA PRESIDENZA.
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Oggetto: Assunzione Sig.ra Maura Manuela.

Il Consiglio di Amministrazione dell’11/9/2002

* LETTA lanota del 5.09.2002 con la quale il Presidente ha valutato 1’attivit svolta dalla
Sig.ra Maura Manuela nell’ambito del rapporto di collaborazione instaurato con la stessa
dal 1° aprile 2002;

= CONSIDERATO che le attivita inerenti agli interventi mirati a sostegno della professione
di geometra hanno assumento la peculiarita propria delle altre ordinarie incombenze della
Cassa; '

* CONSIDERATO che la la Sig.ra Maura dovra svolgere i compiti propri della segreteria
degli 00.I;

* LETTA la relazione del Direttore Generale;

DELIBERA N. 155/202

L’ASSUNZIONE DELLA SIGNORA MANUELA MAURA CON CONTRATTO DI FOR-
MAZIONE E LAVORO NELL'AREA PROFESSIONALE C LIVELLO RETRIBUTIVO 3
(RETRIBUZIONE NEL PERIODO DI FORMAZIONE D1) CON DECORRENZA 1° OT-
TOBRE 2002.
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Oggetto: acquisizione temporanea di risorse.

Il Consiglio di Amministra}jone del 14.03.2007

= CONSIDERATO che la Segreteria della Presidenza necessita di un'unita lavorativa
che reintegri la forza lavoro a seguito del trasferimento di una dipendente a
potenziamento del Servizio Istruttoria Pensioni,

« VALUTATE le accresciute competenze in capo all'ufficio Contenzioso Studi e
Legislazione non fronteggiabili con I'attuale dotazione organica;

* TENUTO CONTO che l'art. 3 del CCNL, al fine di soddisfare esigenze di carattere
temporaneo non risolvibili con il personale in servizio, prevede la possibilita di reperire
personale a tempo determinato attraverso la sottoscrizione di contratti a temine (punto
4), di somministrazione di lavoro temporaneo (punto 5) ovvero di lavoro a progetto ai
sensi del D.Lgs. n. 276/2003;

«  ASCOLTATA la relazione del Direttore Generale;
DELIBERA N. 45/2007

1. DI AUTORIZZARE IL DIRETTORE GENERALE A SELEZIONARE ED ASSUMERE
UNA UNITA' DA ASSEGNARE ALLA SEGRETERIA DELLA PRESIDENZA E DUE
UNITA’, CON LAUREA IN GIURISPRUDENZA, DA ASSEGNARE ALL'UFFICIO
CONTENZIOSO STUDI E LEGISLAZIONE PER UN PERIODO DI 12 (DODICI)
MESI — AREA B — LIVELLO RETRIBUTIVO 3 ATTRAVERSO LA SOTTOSCRIZIONE
DI CONTRATTI A TERMINE A NORMA DELL'ART. 3.4 DEL C.C.N.L., Di
SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO TEMPORANEO A NORMA DELL'ART. 3.5. DEL
C.C.N.L. OVVERO DI LAVORO A PROGETTO Al SENSI DEL D. LGS. N. 276/2003;

2. LA SPESA TROVA CAPIENZA NEGLI SPECIFIC! CAPITOLI DI COMPETENZA DEL
BILANCIO DI PREVISIONE 2007 CHE PRESENTANO LA NECESSARIA
DISPONIBILITA'.
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OGGETTO: Scadenza contratto a tempo determinato Dr.ssa Anita Latini.

11 Consiglio di Amministrazione del 26.02.2008

v VISTA la delibera n° 45 del C.d.A., del 14/03/2007, con la quale ¢ stato autorizzato il Di-
rettore Generale a selezionare ed assumere due unita da assegnare al Settore Studi Norma-
tivi Legislazione e Contenzioso;

* CONSIDERATO che a seguito della selezione effettuata & stata assunta con un contratto
annuale a tempo determinato, a far data dal 16 aprile 2007, la Dott.ssa Anita Latini, prove-
niente da uno Studio professionale di Consulenza Legale;

= ATTESA la necessitd di avvalersi di una.professionalitd come quella espressa dalla
dott.ssa Latini e considerando la capacitd dimostrata, dalla medesima, nell’espletamento
delle attivitd assegnatele nell’amblto del Settore, sia dal punto di vista qualitativo che
quantitativo;

= VISTA la relazione del Responsablle Settore Dott.ssa Maria Luisa Caravita di Toritto;

» LETTA la relazione del Dirigente del Servizio Amministrazione Gestione Personale e
Servizi Generali, vistata dal Direttore Generale;

= CONSIDERATA la complessxva retribuzione lorda di € 29.176,70 ¢ quella netta di €
1.280,00 per tredici mensilia oltre al premio individuale di risultato, I’eventuale compenso
per lavoro straordinario-ed ogni emolumento previsto anche in sede di contrattazione inte-
grativa);

DELIBERA N.30/2008

~ DI DISPORRE L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DELLA DR.SSA A-
NITA LATINI A DECORRERE DAL 16/04/2008 CON INQUADRAMENTO
NELL’AREA PROFESSIONALE B), LIVELLO RETRIBUTIVO 3) DEL CONTRATTO
DEI DIPENDENTI NON DIRIGENTI DEGLI ENTI PRIVATIZZATI (ADEPP)

— LA SPESA TROVA CAPIENZA NEI CAPITOLI 102010 E SEGUENTI RIGUARDANTI
GLI ONERI PER IL PER IL PERSONALE IN SERVIZIO CHE PRESENTANO LA NE-
CESSARIA DISPONIBILITA’.
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Cod. Fisc.: 80032590582
Past. LVA: 02115531002

www.cassageomelr.it

Oggetto:' Proposta di modifica dei compensi degli Organi istituzionali della Cassa per il biennio
2012-2013.

IL COMITATO DEI DELEGAT! (Seduta del 24 novembre 201%)

* VISTA la propria delibera n. 10/2008 di determinazione dei compensi spettanti agli Organi
Istituzionali ai sensi dell'art, 12, comma 3, lett. e) dello Statuto;

¢ CONSIDERATA la particolare crisi economica che ha colpito il mondo del lavoro e delle
professioni, richiedendo sacrifici al Paese con l'adozione di incisivi provvedimenti dj
contenimento del debito pubblico;

* RAVVISATA r'opportunita di adottare un’provvedimento di riduzione delle spese per gli Organi
Istituzionali della Cassa, in previsione di una rivisitazione strutturale della composizione degli
Organi stessi,

DELIBERA N. 11/2011

1. DI CONTENERE PER IL BIENNIO 2012-2013 LA SPESA SOSTENUTA DALLA CASSA PER |
PROPRI ORGANI ISTITUZIONALI, APPLICANDO AGLI IMPORTI DElI COMPENSI E
RIMBORSI SPESE FORFETTARI, INDICATI NEI SEGUENT] PUNTI DELLA PROPRIA
PRECEDENTE DELIBERA N. 10/2008, UNA RIDUZIONE SECONDO L'ALIQUOTA
PERCENTUALE A FIANCO RIPORTATA -

a) PUNTO 2 - “INDENNITA DI CARICA “ - RIDUZIONE DEL 15%;
b) PUNTO 3 - “INDENNITA GIORNALIERA" - RIDUZIONE DEL 15%;
¢) PUNTO 4 -“ GETTONE DI PRESENZA” - RIDUZIONE DEL 15%:;

d) PUNTO 5.B) - “RIMBORSO FORFETTARIO DELLE SPESE DI SOGGIORNO (VITTO
E ALLOGGIO) PER | COMPONENT] IL COMITATO DEI DELEGATI” - RIDUZIONE
DEL 15%; :

e) PUNTO 6. B) - “RIMBORSO FORFETTARIO DELLE SF}ESEﬁVIAGGIO PER 1|
COMPONENT! IL COMITATO DEI DELEGATI” - RIDUZIONE DEL 15%:

TALI RIDUZIONI PERCENTUALI SARANNO APPLICATE AGLI IMPORTI IN ESSERE AL 31
DICEMBRE 2011 ED AVRANNO EFFETTO A DECORRERE DAL 1° GENNAIO 2012.

2. DI RIDETERMINARE NELL'’ANNO 2013 AL 1° GENNAIO | PREDETTI IMPORTI IN
RELAZIONE ALLA VARIAZIONE ANNUALE DELL'INDICE NAZIONALE DEI PREZZI AL
CONSUMO PER LE FAMIGLIE Di OPERAI E IMPIEGAT!I (FOI) — SENZA TABACCHI,
PUBBLICATO DALL'ISTAT.

3. DI APPLICARE A DECORRERE DAL 1° GENNAIO 2014 GLI IMPORT! IN ESSERE AL 31
DICEMBRE 2011 RIVALUTATI SU BASE ANNUA. :




CASSA ITALIANA
DI PREVIDENZA ED ASSISTENZA DEL

GEOMETRI
LIBERI PROFESSIONIST!

LUNGOTEVERE A. DA BRESCIA, 4 - TEL. 06.326861
00196 ROMA

Cod. Fisc. B0032590582
Parl. .V.A.:02115531002

www.cassageametni.it

Oggetto: Proroga della delibera del Comitato dei Delegati n. 11 del 24 novembre 2011 per
la riduzione dei compensi degli Organi istituzionali della Cassa per il biennio

2014-2016.

IL COMITATO DEI DELEGATI {Seduta del 26 novembre 2013)

e VISTA la propria delibera n. 10/2008 di determinazione dei compensi agli Orgam
Istituzionali ai sensi dell'art. 12, comma 3, lett. e) dello Statuto;

o VISTA la propria delibera n. 11/2011 di riduzione dei compensi degli Organi Istituzionali
per il biennio 2012-2013;

e CONSIDERATO il protrarsi, oltre ogni previsione, della particolare crisi economica che
ha colpito il mondo del lavoro e delle professioni, richiedendo sacrifici al paese con
I'adozione di incisivi provvedimenti di contenimento del debito pubblico;

e RAVVISATA Popportunita di contenere la dinamica di crescita dei compensi spettanti
agli Organi istituzionali della Cassa, in previsione di una rivisitazione strutturale della
composizione degli Organi stessi,

DELIBERA N. 3/2013

1. D! PROROGARE PER IL BIENNIO 2014-2015 LA RIDUZIONE DELLA SPESA
SOSTENUTA DALLA CASSA PER | PROPRI ORGANI ISTITUZIONALI COSI'
COME PREVISTO NELLA PROPRIA PRECEDENTE DELIBERA N. 11/2011;

2. PER L'EFFETTO, DI RIDETERMINARE PER IL BIENNIO 2014-2015 | COMPENSI
DI CUI Al PUNTI 2, 3, 4 E | RIMBORSI IN MISURA FORFETTARIA DI CUI AL
PUNTO 6.B) E 6.B) DELLA PROPRIA PRECEDENTE DELIBERA N. 10/2008,
APPLICANDO AGLI IMPORT! IN ESSERE AL 31/12/2013 UN TASSO DI
RIVALUTAZIONE SU BASE ANNUA, PARI ALLA VARIAZIONE ANNUALE
DEL’INDICE NAZIONALE DElI PREZZI AL CONSUMO PER LE FAMIGLIE DI
OPERAI E IMPIEGAT! (FOI) ~ SENZA TABACCHI, PUBBLICATO DALL'ISTAT;

3. LA PRESENTE DELIBERA HA EFFETTO A DECORRERE DAL 1° GENNAIO
2014.
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LIBER! PROFESSIONIST!
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Oggetto: Proroga della delibera del Comitato dei Delegati n. 3 del 26 novembre 2013 per la
riduzione dei compensi degli Organi Istituzionali della Cassa per il biennio 2016-2017.

IL COMITATO DEI DELEGATI (Seduta del 23 novembre 2015)

e VISTA la propria delibera n. 10/2008 di determinazione dei compensi agli Organi Istituzionali ai
sensi dell’art. 12, comma 3, lett. e) dello Statuto;

¢ VISTA la propria delibera n. 11/2011 di riduzione dei compensi degli Organi Istituzionali per il
biennio 2012-2013;

¢ VISTA la propria delibera n. 3/2013 di proroga della riduzione dei compensi degli Organi
Istituzionali per il biennio 2014-2015; :

© CONSIDERATO il protrarsi, oltre ogni previsione, della particolare crisi economica che ha
colpito il mondo del lavoro e delle professioni, richiedendo sacrifici al paese con Vadozione di
incisivi provvedimenti di contenimento del debito pubblico;

* RAVVISATA l'opportunita di contenere la dinamica di crescita dei compensi spettanti agli
Organi Istituzionali della Cassa, in previsione di una rivisitazione strutturale della composizione
degli Organi stessi;

DELIBERA N. 3/2015

1 DI PROROGARE PER IL BIENNIO 2016-2017 LA RIDUZIONE DELLA SPESA SOSTENUTA
DALLA CASSA PER | PROPRI ORGANI ISTITUZIONALI COSI’ COME PREVISTO NELLE
PROPRIE PRECEDENTI DELIBERE NN. 11/2011 E 3/2013;

2. PER L’EFFETTO, DI RIDETERMINARE PER IL BIENNIO 2016-2017 | COMPENSI DI CU! Al
PUNTI 2, 3, 4 E | RIMBORS! IN MISURA FORFETTARIA Di CUI AL PUNTO 5.B) E 6.B)
DELLA PROPRIA PRECEDENTE DELIBERA N. 10/2008, APPLICANDO AGLI IMPORTI IN
ESSERE AL 31/12/2015 UN TASSO DI RIVALUTAZIONE SU BASE ANNUA, PARI ALLA
VARIAZIONE ANNUALE DELL'INDICE NAZIONALE DEI PREZZI AL CONSUMO PER LE
FAMIGLIE DI OPERAI E IMPIEGATI (FOI) — SENZA TABACCHI, PUBBLICATO DALL’ISTAT;

3. LA PRESENTE DELIBERA HA EFFETTO A DECORRERE DAL 1° GENNAIO 2016.
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DE! GEOMETRI
LIBERI PROFESSIONISTI

LUNGOTEVERE ARNALDO OA BRESCIA, 4 - Tel. 326861
00196 ROMA

Cod. fisc.: 80032690582
Part. IV.A 02115531002

Oggetto: Partecipazione ad organismo di ispezione e controlio progetti di
ingegneria ed architettura.

Il Comitato dei Delegati (Seduta del 29 novembre 2001)

e PRESO ATTO della relazione del Consiglio di Amministrazione e delle
comunicazioni del Presidente rriguardanti la possibilita per la Cassa di
partecipare alla costituzione di un organismo (societd di capitali) per
lispezione ed il controllo dei progetti di ingegneria ed architettura
accreditabile UNI CEl EN 45004,

e CONSIDERATO che detto organismo proposto da Inarcassa coinvolgerebbe
investitori in rappresentanza della committenza, del sistema creditizio e di
tutela dei consumatori oltre che degli operatori del settore quali ANIA, ANCI,
ANCE, ecc...;

« CONSIDERATO altresl che liniziativa prospettata rappresenta per la
categoria dei geometri iscritti alla Cassa una importante occasione di
rappresentanza proprio in quanto la societa costituenda operera a livello
nazionale sia per la committenza pubblica sia per quella privata;

o RICONOSCIUTA strategica per gli interessi dei geometri italiani la
partecipazione al prospettato organismo di ispezione e controllo;

o VISTO I'art. 2, lettera o) del Regolamento di attuazione delle norme statutarie
della Cassa ltaliana di Previdenza ed Assistenza dei Geometri Liber
Professionisti;

o RITENUTA valida la proposta anche sotto il profilo economico e patrimoniale
in quanto la societa si prefigge la realizzazione di utili sin dal quinto anno di
attivita garantendo redditivita dell'investimento, nonché liquidita e sicurezza
del medesimo,

DELIBERA N. 11/2001

1. DI AUTORIZZARE, IN BASE ALLE PREVISIONI DELL'ART. 2, LETTERA
0) DEL REGOLAMENTO DI ATTUAZIONE DELLE NORME STATUTARIE
DELLA CASSA, LA SOTTOSCRIZIONE DI QUOTE AZIONARIE NELLA
MISURA MASSIMA DI EURO 250.000,00= DEL COSTITUENDO
ORGANISMO PER L'ISPEZIONE ED IL CONTROLLO DE!I PROGETTI DI
INGEGNERIA ED ARCHITETTURA, COSI' COME ILLUSTRATO IN
PREMESSA;

2. DI DARE MANDATO AL PRESIDENTE DI PORRE IN ESSERE TUTTI |
CONSEGUENTI ADEMPIMENTI OPERATIVL.
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-,\’ 'CASSA ITALIANA
D \]’HEV!DENZA, ED ASSISTENZA
DEI GEOMETRI
LIBERI PROFESSIONSSTI
LUNGOTEVERE ARNALDO DA BRESCIA, 4 - Tal, 328881 .
- 00198 ROMA )
Cod. igo. 80032500582
Part, LV.A: 02118531002

OGGETTO: Societa InArCheck

oy

1 :i slalio di Amministrazione d 129/01/2002

® VISTA la delibera del Comitato dei delegati n.11 del 29/11/2001 con la quale & stata
autorizzata la sottoscrizione di quote azionarie del costituendo organismo per
l'ispezione ed il controllo dei progetti di ingegneria ed architettura, dando mandato al
Presidente di porre in essere tutti i conseguenti adempimenti operativi;

... ™ VISTA la nota del 15 gennaio 2002, prot. n.119/SP, recante notizie sulla struttura

societaria dell'organismo di cui sopra denominato InArCheck, il cui contenuto —
riguardante, tra l'altro, la designazione del Geom. Roberto FURLAN quale
componente del Consiglio di Amministrazione della costituenda societa per conto della

Cassa - ha formato oggetto di apposita informativa del Presidente nella.riunione
consiliare del 16/01/2002; '

= ESAMINATA la bozza di Statuto della costituenda Societa;

= UDITA Ia relazione del Presidente;

DELIBERA n. 20/2002

1. DI APPROVARE LO STATUTO DELLA. COSTITUENDA SOCIETA' PER AZIONI

“INARCHECK S.P.A." NEL TESTO ALLEGATO ALLA PRESENTE DELIBERA PER
FARNE PARTE INTEGRANTE;

2. DI DARE MANDATO AL PRESIDENTE GEOM. FAUSTO SAVOLDI, IN QUALITA' DI

LEGALE RAPPRESENTANTE DELLA CASSA ITALIANA D! PREVIDENZA ED
ASSISTENZA DEI GEOMETRI LIBERI PROFESSIONISTI, DI SOTTOSCRIVERE
- LATTO COSTITUTIVO- DELLA 'SOCIETA' DI CUl SOPRA, OVVERO DI .
SOTTOSCRIVERE AUMENT! DI CAPITALE PER L'ACQUISTO DI QUOTE DELLA

SOCIETA’ STESSA FINO AD UN MASSIMO DI EUR%%@‘QQ‘_CQME DISPOSTO
. DALLA DELIBERA DEL COMITATO DEI DELEGATI N. [ TN'DATA 29/11/2001.




- — — —

- onuue op.o|
. osusduiog

oaueaul
ejeing

ooueaul
ejeg

opuo-/e1a1908

088’1 9leuusai| ¢T0T/¥0/LT OAIINJ23S3 031e}WO0D) aunwo) oluowliled auoizepuo OIs3l1 ouiel|
0 9leuual| ¥102/60/S¢ auolzeJjsiuiwwy Ip o31suo) luelje}| 1118Woa5 auoizepuo
000°02 deuuau | €102/60/01 auoizesjsiuiwiwy Ip 018isuo) "v'd"S JIONIdHY INOW 031
0 dleuusai| ¥102/60/S¢C auolzessiuiwwy Ip olj3isuo) luelje}| LI}dW 09D auoizepuoS
esinaad O1V404VYD ojawie)
0 Tehi— T107/60/8C | ©OpuOd |ap O[|043UO0D Ip OIRHWOD I|eIZUBPIARIJ 13UT SlIejOd Opuo4
0 aleuuat| ¥102/€0/9¢ suolzesjsiulwiwy [p o1|8isuo) "v'd"S XDIHDYVNI 14vyy34 ojeuay
— ——— Jeof auojzeljsiuiwwy d-
| _ ML ¥102/€0/9¢ oy a——— v'd"S NDIHDYVYNI 031 1q ovsadueld
0 EasiAIc 110T/L0/TC | o©Opuod |ap 0[|043u0) Ip
13U0D) Ip 01eWOD) 1|e1ZUspIndUd 13U] Sluejod opuo
uou ezuspess id 194 OpHed IT1313H293) oj4e)
0 dleuuald | ¥T0¢/60/S¢C auolzessiuiwwy Ip ol31suo) luel|e]] 1133Wosn suoizepuo
eisinald
0 e — ¥102/90/t0 BJ[39}148d SUOISSIWWIO) dn|esiun ezzi|jod 033eljuo)
RIS VSHIAV ojuojuy
0 A STOZ/0T/LT | opuod [9p 0]|0J3U0) Ip 0IBNWOD 1|e1IZUSpIASIg 13U7 SIIejOd OpuO4
eisinaid
0 uou ezuapess ST0Z/0T/LT Opuod |9p 0]j03uU0) Ip O1eHWOD 1|elZuapina.d 13U7 Sliejod opuo4 114397V opuejoy
0 Sleuusl| ¥102/60/5¢ SIELTEEIRERTY IUEl|e}] 11}9WO03D duojzepuo
0 dJeuualg 9102/20/10 0J113UBIDS 03B} W) MDIHOYVNI
000°CT deuuan] €102/90/9¢ auoizeljsiulwiwy Ip o1jdIsuo) "V'S BUIp|OH ollsaenyD (31N3QI1S3¥<D0IN)
i OoNoNg o3aia
000°CT dleuudl | €102/90/9¢ auoizesisiujwiwy Ip o18isuo)
YOS uswadeue|n [eude) oinsaenn
0 dleuuan] ST0T/CT/9T OAI332.1@ 01|8Isuo0) ddipy
0 dleuuani] T102/%0/L1T 993HWWO) Sulad)S dUNWOD OluUOW1J}ed dUOIZEPUOS (3LN3QIs3yd)
000°'ST deuual] ¥10C/T1/v0 suoizeJisiulwiwy Ip ol[3isuo) 123 ISVAVIAY 0oisheq
0000t deuuan| €102/L0/%0 duoizeJisiujwiwy Ip o1|Sisuo) Izd

awoubo) a8 awop

#102/99 "u 28839|-032123p ‘siq-G BWWIOI ‘€T "ME XD duoizesisiujwwy Ip oljSisuo) [ap Ruauodwiod ausalse aydiied Isuaduwior)

, oyebe|y




Page 1 of 1

Fw: POSTA CERTIFICATA: Riscontro nota Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali - prot 0006678.04-05-2016

Da: segreteria.direzione@cassageometri.it

Inviato: 08/06/2016 18.36.13

A: "Dott.ssa CARAVITA LUISA" <mcaravita@cipag.it>;presidenza@cipag.it
Allegati: daticert.xml; postacert.eml; Protocollo 359719.pdf

Oggetto:

Buonasera,

Vi inoltro la PEC protocollo n. 359719 inviata al Collegio di Modena e, per
conoscenza, tramite posta elettronica, al Ministero del Lavoro, relativamente
all'oggetto.

Saluti

Simona Lavo

Cassa Italiana Geometri
Segreteria Direzione Generale
TEL.: +39 0632686441

FAX: +39 0632686407
EMAIL: direzione@cipag.it

————— Messaggio Originale -----

Da: "Per conto di: cipag@geopec.it" <posta-certificata@pec.aruba.it>

A: collegio.modena@geopec.it

Cc: DGPrevidenzaDiv4@lavoro.gov.it, direzione@cipag.it

Data: 08/06/2016 18:28

Oggetto: POSTA CERTIFICATA: Riscontro nota Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - prot 0006678.04-05-
2016

Messaggio di posta certificata

Il giorno 08/06/2016 alle ore 18:28:01 (+0200) il messaggio

"Riscontro nota Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - prot 0006678.04-05-2016" & stato inviato da
"cipag@geopec.it"

indirizzato a:

direzione@cipag.it collegio.modena@geopec.it DGPrevidenzaDiv4@Ilavoro.gov.it

Il messaggio originale & incluso in allegato.

Identificativo messaggio: opec281.20160608182801.08681.10.2.67@pec.aruba.it

msg://cTOf5981-7528-43f6-b3 1a-759cd5f5396e/viewable 09/06/2016



Page 1 of 1

Oggetto: Riscontro nota Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - prot 0006678.04-

05-2016
Da: Cipag@geopec.it
Inviato: 08/06/2016 18.28.01
A: collegio.modena@geopec.it
Cc: DGPrevidenzaDiv4@lavoro.gov.it;direzione@cipag.it
Allegati: TestoMessaggio.PDF; Segnatura.XML; Comunicazione_15970.pdf; Allegati da 1

a 7.pdf

Trasmissione riscontro nota Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - prot 0006678.04-
05-2016. Esposto anonimo

Riservatezza/Confidentiality

In ottemperanza al D.Lgs. n. 196 del 30/6/2003 in materia di protezione dei dati personali,
le informazioni contenute in questo messaggio sono strettamente riservate ed
esclusivamente

indirizzate al destinatario indicato (oppure alla persona responsabile di rimetterlo al
destinatario). Vogliate tener presente che qualsiasi uso, riproduzione o divulgazione di
questo messaggio € vietato. Nel caso in cui aveste ricevuto questo messaggio per errore,
vogliate cortesemente avvertire il mittente e distruggere il presente messaggio.

msg://0ab2951c-1907-4{8c-a992-0f9ada7c6d5a/viewable 09/06/2016
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